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Syfte

Syftet är att fastställa miljöarbetsuppgifter för vissa funktioner i Flens Bostads organisation för att underlätta en effektiv miljöledning. 
Omfattning
Detta dokument gäller för de relevanta funktioner med miljöarbetsuppgifter/ansvar inom Flens Bostads AB


Ansvar
VD ansvarar för att tydliga beskrivningar över ansvar och befogenheter finns. 
Fördelning av arbetsuppgifter, ansvar och befogenheter
VD

VD ansvarar för att utvärdera utvecklingen av miljöfrågor, identifiera drivkrafter i utvecklingen, uppmärksamma överordnad organisations krav och synpunkter samt se till att 

Flens Bostads AB hanterar miljöfrågor på lämpligt sätt. 

VD har till uppgift att:
· Organisera och skriftligt delegera ansvar och befogenheter på miljöområdet


· Ansvara för att det finns en miljöpolicy och en strategi för att implementera den


· Alltid ta upp miljöfrågor på ledningsgruppens agenda


· Se till att en person representerar ledningen i ledningsgruppen i miljöfrågor, en s.k. ledningens representant 


· Planera för åtgärder i miljöolycks- och krissituationer
· Ha kontakter med massmedia
· Se till att det sker en uppföljning av miljöarbetet

· Se till att tillräckliga resurser finns.

VD samt Förvaltningssamordnare ska:

· 
· 
· Integrera miljöfrågorna i det dagliga arbetet

· Se till att det finns tillgång till kompetens för att hantera relevanta miljöfrågor i verksamheten

· Hålla sig informerade och informera sina anställda om miljöledningssystemets relevanta delar och rutiner
· Ansvara för att miljölagstiftning följs


· Se till att resurser avsätts i budgeten.
Inköpschef

Inom Flens Bostads AB:s organisation är VD även inköpschef vilket innebär att se till 

att leverantörer och entreprenörer medverkar till att uppfylla Flens Bostads AB:s miljöpolicy. Inköpschefens uppgifter i miljöledningssystemet:


· Kommunicera relevanta miljökrav vid inköp/upphandling

· Ta upp miljöfrågor och ställa relevanta miljökrav i specifikationer och vid inköpsförhandlingar


· Medverka i arbetet med att ersätta farliga varor med mindre farliga


· Ställa krav på leverantörer beträffande varuinformation och att transporter och märkning fyller lagens krav.

VD är inom Flens Bostads AB:s organisation även ledningens representant vilket ansvar följer nedan.

Ledningens representant

Ledningens representant ansvarar för att miljöfrågor beaktas företagsstrategiskt och hanteras med tillfredsställande kompetens. Ledningens representant bevakar resursfrågan för miljöarbete i budgetprocessen.

Ledningens representant har dessutom följande uppgifter:

· 
· Försäkra sig om att kraven på miljöledningssystemet är upprättade, införda och underhållna i enlighet med standarden ISO 14001
· Rapportera miljöledningssystemets resultat till ledningsgruppen för granskning och som underlag för förbättring av systemet
· Ta initiativ till ledningens genomgång. 

Ledningsgruppen

Ledningsgruppen har till uppgift att:


· Fastställa organisationens miljöaspekter efter att miljösamordnaren/miljögruppen har gjort värderingen. 

· Ansvara för integrering av miljöfrågorna i verksamhetsstyrningen.


Miljösamordnaren

Miljösamordnaren ser till att miljöledningssystemet fungerar och att miljöhandboken är uppdaterad. Miljösamordnaren konsulteras i miljöfrågor inom Flens Bostads AB.
Miljösamordnaren har till uppgift att se till att:
· Den praktiska hanteringen med integrering av miljöfrågorna i andra ledningssystem

· Aktuell och relevant lagstiftning för Flens Bostads AB finns tillgänglig inom organisationen


· Distribuera dokument till befattningshavare som behöver dem 


· 
·  Rapportera  till ledningsgruppen och ledningens representant.

